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Objetivo del cargo: 

Realizar labores de mensajería, trámites bancarios y/o comerciales, con el propósito de satisfacer los requerimientos de las distintas áreas de la Oficina Regional, garantizando su oportuna

ejecución, todo acorde a las políticas, normas y procedimientos institucionales.

Resguardar y mantener las condiciones y normas de orden, higiene y limpieza de la Oficina Regional, permitiendo contar con un ambiente de trabajo ordenado y grato, que contribuya a la imagen

corporativa de la Institución, como también para el bienestar de los trabajadores de cada unidad, todo acorde a las políticas, normas y procedimientos institucionales.

Funciones principales:

• Colaborar y disponer de sus servicios y participación en las tareas que se le sean encomendadas de manera expedita y diligente, permitiendo responder oportunamente a los distintos

requerimientos de cada unidad de trabajo.

• Entregar un servicio expedito y ágil en la tramitación de documentos, permitiendo que esta unidad de trabajo, cuente con ellos oportunamente y facilite su gestión administrativa.

• Contribuir al logro de la Misión Institucional, demostrando un alto nivel de calidad, respeto hacia las personas, compromiso y responsabilidad social en la realización de las tareas propias del cargo.

Detalle de la Oferta

Título del Aviso

Junior Auxiliar de Servicios - Región de los Lagos

Empresa

FUNDACION INTEGRA

Vacantes

1

País, Región, Comuna

Chile Los Lagos Puqueldón

Actividad de la Empresa

Servicios Varios

Fecha Publicación

07/01/2014

Fecha Expiración

08/03/2014

Descripción del Negocio

ESTABLECIMIENTO DE ENSEÑANZA PREESCOLAR

Dirección Web de la Empresa

w w w .integra.cl

Cargo

Auxiliar/Junior / Otra área - JUNIOR AUXILIAR DE SERVICIOS

Nivel de Estudios Requeridos

Media C.H. / Técnica

Jornada

Completa

Tipo Contrato

Indefinido

Renta ofrecida

Contenido Reservado

Requisitos

Estudios(Titulado) , 1 Años de experiencia mínima

Descripción
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Requisitos de Postulación:

Formación 

• Educación Formal: Enseñanza Media Completa.

• Otros Conocimientos: No se requiere.

• Experiencia laboral: Mínima 1 año.

Plazo de Postulación: Hasta 12 de Enero de 2014

Beneficios:

- Almuerzo

- Contrato Indefinido posterior a periodo de evaluación

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo

Pregunta 1: Cuáles son sus pretensiones de renta para el cargo ofrecido

Pregunta 2: En qué comuna reside actualmente

Pregunta 3: Está dispuesto a trabajar en sistema de turnos rotativos

Pregunta 4: Está trabajando actualmente

Pregunta 5: Indique sus números telefónicos actuales

Ranking

Filtro Educación : (no definido)

Actualización : (no definido)

Edad : (no definido)

Género : (no definido)

Idiomas :(no definidos)

Filtro Laboral : (no definido)

Trabaja : (no definido)

Experiencia : (no definido)

Renta : $1 - $1

Región : (no definido)

Comuna : (no definido)

País : Chile


